2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER KANUNU KAPSAMINDA MULGA DEVLET PERSONEL
BASKANLIGINCA KURA ILE ATAMASI YAPILARAK YERLESTIRILENLER
HAKKINDA DUYURU (2020)

2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanununa istinaden Gocuk Esirgeme Kurumunda yetigsenlerden miilga Devlet Personel
Baskanliginca kura usulii ile atandigi bildirilen asagidaki listede yazili personelin giivenlik sorusturma igslemi olumlu
neticelenmesi durumunda ismi hizasinda belirtilen Sirketimiz tagra isyeri emrine 4857 sayili is Kanununa tabi agiktan
daimi is¢i olarak atanmasi uygun goriilmustiir.

Atanan adayin giivenlik sorusturma iglemleri olumlu neticelenmesi halinde Sirketimizce ise baglama tebligati
adreslerine posta yoluyla gonderilecektir. Atanan adayin bir an evvel ise baslatilabilmesi i¢cin www.euas.gov.tr
adresindeki Arsiv Arastirma ve Giivenlik Sorusturma Formunu bilgisayar ortaminda eksiksiz olarak doldurarak giktisini
en kisa siirede atandigi isyerine teslim etmesi gerekmektedir.

Atanan Adayin Giivenlik Sorusturma ve Arsiv Arastirmasi sonuclarinin olumlu neticelenmesi halinde;

1) Engelli ise engelli olduguna dair Saglik Kurulu Raporu Asli,

2) Enerji Uretim sektoriiniin Tehlikeli ve Gok Tehlikeli isler sinifinda bulunmasi nedeniyle iISG Kanununun
15. maddesi geregi iISGB veya OSGB'deki isyeri hekiminden alinacak Saglik Raporu asl,

3) Diploma Asli veya Noter Tasdikli Sureti,

4) 5 Adet vesikalik fotograf (Son 6 ay icinde cekilmis),

ile birlikte, atandigi isyerine goreve baslamak lizere sahsen miiraacat etmesi gerekmektedir.

NOT: Atanan adayin bir an evvel ise baslatilabilmesi icin Ekli Arsiv Arastirma ve Giivenlik Sorusturma Formunu
bilgisayar ortaminda doldurarak c¢iktisini ilan tarihinden itibaren en kisa siirede Atandigi Isyerine teslim etmesi
gerekmektedir.

2828 SAYILI KANUNA GORE ATANAN ADAYIN
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