
ELEKTRİK TEKNİSYENİ ELEKTRONİK TEKNİSYENİ KİMYA TEKNİSYENİ

Lise ve dengi okulların Elektrik, Elektrik 

Tesisatçılığı, Elektrik-Elektronik, Elektrik-

Elektronik Teknolojisi Bölümünün Yüksek 

Gerilim Sistemleri, Elektrik Tesisatları Pano 

Montörlüğü, Bobinaj veya Endüstriyel Bakım 

Onarım bölümlerinden mezun olmak 

Lise ve dengi okulların Elektronik, Elektrik-

Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi 

Bölümünün Elektromekanik Taşıyıcılar Bakım 

Onarım, Görüntü ve Ses Sistemleri, Güvenlik 

Sistemleri, Büro Makinaları Teknik Servisi, 

Haberleşme Sistemleri veya Otomasyon Sistemleri 

bölümlerinden mezun olmak 

Lise ve dengi okulların Kimya 

veya Kimya Teknolojisi mezunu 

olmak

ALTINKAYA HES İŞL. MÜD. SAMSUN / Bafra 4 1 5

ASLANTAŞ HES İŞL. MÜD. OSMANİYE / Kadirli 4 1 5

ATATÜRK HES İŞL. MÜD. ŞANLIURFA / Bozova 5 1 6

ÇAN TERMİK SANT. İŞL. MÜD. ÇANAKKALE / Çan 6 3 4 13

DOĞU KAR. VE YÖR. DERİNER HES İŞL. ARTVİN / Merkez 6 1 7

ERMENEK HES İŞL.MÜD. KARAMAN / Ermenek 10 1 11

GEZENDE HES İŞL. MÜD. MERSİN / Mut 6 1 7

GÖKÇEKAYA HES İŞL. MÜD. ESKİŞEHİR / Alpu 10 1 11

HASAN-SUAT UĞURLU HES İŞL. MÜD. SAMSUN / Ayvacık 8 1 9

İSTANBUL DGKÇ İŞL. MÜD. İSTANBUL / Avcılar 6 4 10

HİRFANLI HES. İŞL. MÜD. KIRŞEHİR / Kaman 10 1 11

KARAKAYA HES  MÜD. DİYARBAKIR / Çüngüş 10 2 12

KEBAN HES  MÜD. ELAZIĞ / Keban 10 2 12

KILIÇKAYA HES İŞL. MÜD. SİVAS / Suşehri 8 1 9

SARIYAR H.POLATKAN HES İŞL.MÜD. ANKARA / Nallıhan 10 2 12

TEKİRDAĞ DOĞALGAZ SANT.İŞL.MÜD. TEKİRDAĞ / Marmaraereğlisi 6 2 2 10

TOPLAM 119 25 6 150

5- 30 yaşını bitirmemiş olması.

EÜAŞ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

150 DAİMİ İŞÇİ ALIMI YAPILACAKTIR.

         Şirketimiz taşra işyerlerimize 4857 sayılı İş Kanununa tabi çalıştırılmak üzere 150 daimi işçi alımı yapılacaktır. Türkiye İş Kurumu Çankaya Hizmet Merkezi Şube Müdürlüğünce yayınlanacak ilanda aranılan 

şartları taşıyan istekliler, son başvuru tarihine kadar Çalışma ve İş Kurumu Genel Müdürlüğü kanalıyla adaylık başvurusunda bulunabilirler.  

      Adaylarda aranılan şartlar Çankaya Hizmet Merkezi Şube Müdürlüğü tarafından 10.12.2020 tarihinde ilan edilecek olup, İş Kurumuna başvuruda bulunacak adayların;  

       Başvuru sahiplerinin tamamının yer aldığı listeler esas alınmak suretiyle açık iş sayısının 4 katı aday, öncelik hakkına sahip olarak başvuranlar arasından da açık iş sayısının 4 katı aday sözlü mülakat sınavına girmek üzere noter huzurunda yapılacak kura ile belirlenecektir. Adaylar 

istemeleri halinde kura çekimini izleyebilir. Kura çekimi tarih, saat ve yeri ile sözlü sınav gün, saat, yeri ve sınava katılmaya hak kazanan adayların isimleri Şirketimiz web sayfası olan www.euas.gov.tr adresinin duyurular bölümünde ilan edilecektir. Bu duyurular tebliğ mahiyetinde kabul 

edilir ve ilgililerin adresine posta yoluyla ayrıca tebligat yapılmaz.

1- Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 4.maddesinde belirtilen şartları taşıması,  

2- İlanda yazılı okul/bölüm mezunu olması,

3- Öncelik Belgesi olanların öncelik belgelerinin bulunması,

4- Sağlık durumunun çok tehlikeli işlerde çalışmaya elverişli olması,

4857 SAYILI İŞ KANUNUNA TABİ DAİMİ İŞÇİ STATÜSÜNDE ÇALIŞTIRILMAK ÜZERE 150 KİŞİLİK  ALIM YAPILACAK İŞYERLERİ İLE ARANILAN ŞARTLAR 

TABLOSU

İŞLETME MÜDÜRLÜKLERİ 
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6- Başvurular adayların adrese dayalı nüfus kayıt sisteminde kayıtlı olan adreslerine göre il düzeyinde karşılanacaktır.

İL/İlçe


