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iDARi SARTNAME/IDARI SOZLESME/TEKNIK SARTNAME EKiI KVK
TAAHHUTNAMESI

1. Yiiklenici 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVK Kanunu) ve ilgili alt mevzuat
hiiktimlerine uymakla yiikiimliidiir.

2. Yiklenici, Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun (KVK Kurulu) diizenleyici yahut
denetleyici tiim kararlarina uymakla yiikiimliidiir.

3. Yiiklenici, s6zlesme ve/veya hukuki iligki siiresince iglemis oldugu kisiler verileri; islenme
amact diginda kullanmayacagini, yetkisiz kimselerle paylasmayacagmi, yasal kosullar
olmaksizin higbir tigtincii kisiye aciklamayacagini, bu veriler tizerinde herhangi bir ihlalin
gerceklesmesi halinde durumu derhal Idarenin ilgili birimine bildirecegini, bu verilerin
giivenligine iligkin her tiirlti teknik ve idari tedbiri alacagini, kabul eder. Bu sorumluluk ve
yiiktimlilikler; gorevin, hukuki iligkinin ve/veya sézlesmenin sona ermesinden sonra da
devam eder.

4. Yiiklenici kisisel verileri islenen ilgili kisileri, KVK Kanunu m.10 geregince verileri
islemeden dnce aydinlatmak/bilgilendirmekle yiikiimliidiir.

5. Yiiklenici kisisel verileri islenen ilgili kisileri, KVK Kanunu m.11 geregince ilgili kiginin
haklar1 konusunda bilgilendirmekle yiikiimliidiir.

6. Yiiklenici KVK Kanunu m.5/2 ve m.6/3 hiikiimlerinde belirtilen igslenme sartlar1 kapsami
disinda kalan hallerde, kisisel verileri islemeden once ilgili kisilerin a¢ik rizalarimi hukuka
uygun sekilde almakla ytikiimliidiir.

7. Yiuklenici isledigi kisisel verileri yurt i¢ine aktarmasi halinde KVK Kanunu m.8, yurt
disina aktarmast durumunda KVK Kanunu m.9 hiikiimlerine riayet etmekle ylikiimliidiir.

8. Yiklenici isledigi kisisel verileri; saklama siiresinin dolmasi veya islenme sartlarinin
tamamen ortadan kalkmasi halinde, re’sen veya ilgili kisinin talebi tizerine tiim yedekleri
ile birlikte siler, yok eder veya anonim hale getirir.

9. Yiklenici isledigi kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde
edilmesi halinde; en ge¢ 24 saat igerisinde Idareye ve en ge¢ 72 saat icerisinde KVK

__;K_urulu’na bildirimde bulunmakla yiikiimltidiir.

10 ‘,_Yijklenici, kisisel veriye erisimi olan c¢alisanlarinin giivenilirligini temin bakimindan

" kh onlemleri almak, kisisel verilerin islenmesinde KVK Kanunu ve ilgili mevzuat

A akklnda bilgilendirilmis ¢alisan kullanmakla yiikiimltidiir.
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Yiiklenici merkez, sube, istiraklerinde ya da alt yiiklenicilerinde; KVK Kanunu ve ilgili
mevzuata iligkin hiikiimlerin uygulanmasini temin etmek ve gerekli denetimleri yapmakla
yiikiimliidiir.

Yiiklenici KVK Kanunu m.13 kapsaminda ilgili kiginin bagvurusu veya m.14 kapsaminda
kurula sikayet halinde; KVK Kurulu tarafindan yapilacak denetimlerde, talep edilecek her
tiirlii bilgi ve belgeyi zamaninda ve dogru olarak vermekle, her tiirlii elektronik, manyetik
vb. ortamlardaki kayitlar1 ve bu kayitlara erigsim ve kayitlar1 okunabilir hale getirmek i¢in
gerekli tiim sistem ve sifreleri incelemeye hazir bulundurmak ve isletmekle ytikiimliidiir.
Idare, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata iliskin hiikiimlerin uygulanip uygulanmadigina
dair, Yiiklenici nezdinde denetim yapabilir. Idare denetleme talebini Yiikleniciye en az 10
giin 6nce yazili olarak bildirir. Bu madde kapsaminda Idare tarafindan gerceklestirilecek
denetleme sirasinda Yiiklenici, sorularin cevaplanmasi igin yeterli uzmanlik ve yetki
diizeyine sahip en az bir ¢alisant hazir bulunduracaktir.

Yiiklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykir: davranirsa;
Idarenin hukuki yiikiimliilik ve taahhiitlerini yerine getirememesi nedeniyle maruz
kalacag1 idari para cezalari veya yaptirimlar, tazminat, yargilama gideri vb. tiim zararlardan
sorumlu olur. Yiiklenici bu durumda Idarenin, kendisine riicu hakki bulundugunu kabul
eder.

Yiiklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykir1 davramr
ve Idarenin ve/veya KVK Kurulu'nun verecegi 30 giinlikk siireye ragmen aykirilig
gidermezse; Idarenin dilerse idari s6zlesmeyi tazminatsiz fesih hakki dogar.

Is bu taahhiitnamede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanr.

Is bu taahhiitname, idari sartname/teknik sartname/idari sdzlesmenin eki ve ayrilmaz bir

parcasidir.




